
 

 

 

                                      2024年４月１１日 

                                                株式会社エスイーシー 

                                                代表取締役社長 柳原清司 

 

 

私たちが掲げるＤＸ戦略の進捗状況について以下の通り、お知らせいたします。 

 

 

■ノーコード、ローコード開発による効率化推進および生産性向上について 

 

・ローコード／ノーコード開発のＫｉｎｔｏｎｅを使用して開発したシステムの勉強会の実施及び社内顧客管理 

システムの開発を開始しております。 

 

■基幹システムのクラウド化の取り組みについて 

当社における基幹システムのクラウド化の計画を立案し、計画通り進捗しております。 

 

2023年 3月～経費精算 

2024年 1月～勤怠、人事、給与、法定調書、電子帳簿保存 

2024年 1月～社内ＰＢＸのクラウド化の検討開始 

 

なお、社内経営指標の見える化のための社内データ統合のスケジュールはこれから検討して参ります。 

 

■人財育成について 

 当社はＡＩなどの新しい技術を自らが活用するために、活用のアイディア創出やＤＸ関連資格の取得を推進

しております。 

 

・ＤＸ推進委員会の若手メンバーによるアイディア創出の定例会を開始しました。 

・ＤＸ人材（技術者）の育成を推進するため、スキル要件の作成を元に育成プログラムを策定しました。 

・ＮＥＣの提供する「Partner's Compass」でのＤＸ関連講座の受講を推進しております。 

・ＤＸ関連資格取得数 10名増 

  （ＡＷＳ 5 名、データスペシャリスト 1 名、応用情報技術者 2 名、情報セキュリティマネジメント 1 名、オ

ラクル 1名）  

                                                             以 上 

DX推進の進捗状況について                 


